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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento, No. del documento

Fecha de la regulacion | Link para descargar el contenido

B N o del Jimi de la regulacién o
instructivo o manual L L
Reglamento Interno de Administracion de
Talento Humano de la Empresa Publica Acta Sesién
Municipal de Turismo, promocion Civica y Extraordinaria 26 de mayo de 2016 Reglamento Interno
Relaciones Internacionales de Guayaquil, No. 002-2016
EP.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud

o] ional de la E Publi
cupacional de la Empresa Publica Acta Sesién No. 007-

Reglamento de Seguridad y Salud

Municipal de Turismo, Promocién Civica y 2016 24 de noviembre de 2016 o ional
cupaciona
Relaciones Internacionales de Guayaquil, Scupacional
EP.
Reglamento Orgénico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Empresa Acta Sesion L. .,
- . ) L o Reglamento Orgénico de Gestion
Publica Municipal de Turismo, Promocién Extraordinaria 09 de febrero de 2017 S
L i . Organizacional por Procesos
Civica y Relaciones Internacionales de No. 001-2017
Guayaquil, EP.
Reglamento para el manejo,
administracion, control y reposicion del
fondo de caja chicade la E Pabli Acta Resolutiva No.
on 'o' © caja |.ca e mprfe/sa u ca cta Resolutiva o 19 de noviembre de 2015 Reglamento de Caja Chica
Municipal de Turismo, Promocion Civica y 008-2015
Relaciones Internacionales de Guayaquil,
EP.

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

"NO APLICA" porque la Empresa Publica Municipal de Turismo, Promocién Civica y

Listado indice de informacidn reservada Relaciones Internacionales de Guayaquil, EP., no ha declarado ninguna informacion

como reservada.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/05/2017

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

COORDINACION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

ING. GEOCONDA MORAN ROMERO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

eoconda.moran uayaquilturismoep.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04) 371-4770 EXTENSION 2003

Empresa Publica Municipal de Turismo, Promocién Civica y Relaciones Internacionales de Guayaquil, EP.
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Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos


http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_interno.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_interno_de_seguridad_y_salud_ocupacional.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_organico_de_gestion_organizacional_por_proceso_de_la_epmtpcrig.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_organico_de_gestion_organizacional_por_proceso_de_la_epmtpcrig.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/transparencia/anexos/2016/A3-ANEXO-REGULACIONES-PROCEDIMIENTOS-INTERNOS/REGLAMENTO_PARA_CAJA_CHICA.pdf
mailto:geoconda.moran@guayaquilturismoep.gob.ec
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/transparencia/anexos/2016/A3-ANEXO-REGULACIONES-PROCEDIMIENTOS-INTERNOS/REGLAMENTO_PARA_CAJA_CHICA.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_interno_de_seguridad_y_salud_ocupacional.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_interno_de_seguridad_y_salud_ocupacional.pdf
http://www.guayaquilturismoep.gob.ec/sites/default/files/reglamento_interno.pdf
mailto:geoconda.moran@guayaquilturismoep.gob.ec

